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AVIZ
referitor la proiectul de Ordonanti de urgenti a Guvernului pentru
modificarea gi completarea Legii nr. 367/2022 privind dialogul social si a

Legii 53/2003 Codul muncii, cu modificéirile si completirile ulterioare

in temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea §i functionarea
Consiliului Economic §i Social, republicatd, cu modificarile §i completirile ulterioare, i
art. 11 lit, a) din Regulamentul de organizare §i functionare, Consiliul Economic §i Social a
fost sesizat cu privire la avizarea proiectului de Ordonanyd de urgentd a Guvernului pentru
modificarea §i completarea Legii nr. 367/2022 privind dialogul social 5i a Legii 53/2003

Codul muncii, cu modificdrile si completdrile ulterioare.
CONSILIUL ECONOMIC SI SOCIAL

fn temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic §i Social, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare, in
sedinta din data de 23.05.2023, desfisurati online, conform prevederilor Hotérérii Plenului
nr.86/17.05.2022, avizeazi FAVORABIL prezentul proiect de act nommativ, cu
urmétoarele observatii:
¢ in ceea ce priveste punctul marginal 34, art. 64 alin. (5), este necesard pastrarea
actualei forme in vigoare. Atdt timp cét legiuitorul §i OIM au permis afilierca
patronilor la mai multe patronate - in functie de activititile economice pe care le
desfiisoard, organizafiile patronale (federatii, confederatii) trebuie s& poatl s-i ia in

calcul la solicitarea reprezentativitifii la nivel national, deoarece acestea le apira



interesele, fiind mandatate in acest sens de societéfile care au aderat la organizatie.
in cadrul unei federatii/ confederatii patronale, un patron nu poate fi luat in calcul
decét o singuri dati, in timp ce, In cazul sindicatelor, nu existd o astfel de
interdictie, un angajat putind fi membru la mai multe organizatii sindicale
constituite la nivelul unor angajatori diferiti;

cu referire la prevederile: art. [02 pet. B lit. a), este necesard comasarea alin. (1) si
(2), fara excluderea sindicatelor — asa cum este previzut la alin. (2), daci acestea
existd — potrivit prevederilor alin. (1);

ar fi oportuni reformularea art. 36 alin. (1) din Legea 367/2022 privind dialogul
social, in sensul ci notificarea scrisi ficutd de membru/ membrii unei organizatii
sindicale ce vrea/ vor s& se retrag3 din organizatia sindicald respectivé, sa poatd fi
depusi §i prin postd cu confirmare de primire la sediul sindicatului respectiv sau,
dac# notificarea scris se reintoarce la postd, si poatd fi trimis3 tot prin pogtd cu
confirmare de primire la sediul federatiei sindicale la care este afiliat sindicatul din
care membrul de sindicat vrea sa se retraga. In acest sens, trebuie s se tind cont de
faptul ci multe sindicate nu au asigurat prezenia la sediul lor §i, din aceast cauzi,
membrii de sindicat care au dreptul de a se retrage din organizatia sindicala in baza
unei notificéri scrise, nu au unde si depuna aceasti notificare scrisé. Astfel, cererea

nu poate fi luatd In considerare de patronate/ administratie §i nu pot deveni membri

de sindicat ai altei organizafii.
Presedinte,
Bogdan SIMION ———._
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